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UZUPEŁNIENIE DANYCH OSÓB SKŁADAJĄCYCH WNIOSEK W RAMACH KONKURSU GRANTOWEGO CYFROWA GMINA – WSPARCIE DZIECI Z RODZIN PEGEEROWSKICH                      W ROZWOJU CYFROWYM – „GRANTY PPGR” U CELU PRAWIDŁOWEJ WERYFIKACJI OŚWIADCZEŃ SKŁADANYCH W NABORZE.

	Imię i nazwisko wnioskodawcy

	

	PESEL

	

	Adres miejsca zamieszkania

	

	Numer telefonu 

	

	Imię i nazwisko dziecka

	

	Adres miejsca zamieszkania (jeżeli jest inne niż wnioskodawcy)
	

	Imię i nazwisko krewnego – pracownika PPGR

	

	PESEL lub data urodzenia, imię ojca

	

	Adres miejsca zamieszkania w gminie lub miejscowości, na terenie której funkcjonowało PPGR, w którym był zatrudniony

	

	Stopień pokrewieństwa do dziecka

	












Zgoda na przetwarzanie danych osobowych
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych oraz danych osobowych dziecka zawartych w oświadczeniu składanym do Konkursu grantowego pn. „Cyfrowa Gmina – Wsparcie dzieci z rodzin pegeerowskich w rozwoju cyfrowym – GRANTY PPGR” dla potrzeb niezbędnych do realizacji udziału w programie, zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku oraz ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2019 poz. 1781). Jednocześnie oświadczam, iż zapoznałam/em się z Zasadami przetwarzania danych osobowych w Programie Polska Cyfrowa 2014-2020 (POPC 2014-2020).
………………………………………………..
     (czytelny podpis osoby wyrażającej zgodę )

Zgodnie z art. 13 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informujemy, iż: 
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Miasta i Gminy Sieniawa, 37-530 Sieniawa ul. Rynek 1, zwany dalej administratorem; administrator prowadzi operacje przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.
2. Inspektorem ochrony danych osobowych u administratora jest Pan Wojciech Buczko, e-mail: iodo@wbuczko.pl
3.  Celem zbierania danych jest  udział w Konkursie Grantowym Cyfrowa Gmina- Wsparcie dzieci z rodzin pegeerowskich w rozwoju cyfrowym- „Granty PPGR”.
4. Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do treści danych oraz ich sprostowania, usunięcia lub ograniczonego przetwarzania, a także prawo sprzeciwu, zażądania zaprzestania przetwarzania i przenoszenia danych, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
5. Podanie danych osobowych w zakresie wymaganym Ustawą z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy ( tj.Dz.U.2018 r. poz.917) jest obligatoryjne, a w pozostałym zakresie jest dobrowolne. 
6. Dane udostępnione przez Panią /Pana nie będą podlegały udostępnieniu do państw trzecich lub organizacji międzynarodowych.  
7. Dane udostępnione przez Panią/Pana nie będą podlegały profilowaniu (forma zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych). 
8. Dane osobowe będą przechowywane przez okres zgodny z przepisami prawa.  

 ………………………………………………..
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